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Nächstes Treffen der BVAU-Regionalgruppe „Mitte“  
 
Liebe Mitglieder, liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
im Namen des Präsidiums laden wir Sie hiermit zum nächsten Treffen der Regionalgruppe „Mitte“ ein. 
Das Treffen findet am Dienstag, den 21. Juli 2015  bei der Continental AG   (Sodener Straße 9, 65824 
Schwalbach) statt.   
 
Die Treffen der Regionalgruppen stehen grundsätzlich allen Mitgliedern offen, auch wenn jeder von Ihnen 
nach dem Regionalprinzip zunächst einer Gruppe zugeordnet wurde (vgl. Mitgliedsantrag). Die Teilnah-
me ist kostenlos. 
 
Programm und Ablauf des Treffens finden Sie nachstehend. Wir bitten um eine verbindliche Anmel-
dung bis längstens zum 13. Juli 2015  per formloser Mail gegenüber unserer Geschäftsstelle           
(silvio.fricke@bvau.de).  
 
Für ausgewählte Gäste soll die Veranstaltung Gelegenheit geben, sich „vor Ort“ von der Arbeit der Regi-
onalgruppen und den damit einhergehenden Mehrwerten, wie Vernetzung, Erfahrungsaustausch und die 
gemeinsame Erarbeitung von Positionen und Problemlösungen zu überzeugen. Deswegen laden wir auf 
Ihren Vorschlag hin gerne weitere Kolleginnen und Kollegen aus der Region ein; lassen Sie uns hierfür 
bitte einfach Name und Kontaktdaten zukommen.  
 
Wir freuen uns auf Ihr Kommen! Gestalten Sie mit, die wichtigste Expertengruppe in der deutschen Wirt-
schaft – die Arbeitsrechtler in den Unternehmen – zu einer starken Gemeinschaft werden zu lassen.  
 
Mit freundlichen Grüßen  
 
 
 
 
Alexander R. Zumkeller   Dr. Rupert Felder  Thomas Pein 
(Präsident)    (Vizepräsident)   (Leiter Regionalgruppe Mitte) 
 
 
 
PS: Denken Sie bitte daran, Ihr Mitgliederprofil in der BVAU-Mitgliederlounge vollständig auszufüllen. 
 
 
 
Der BVAU behält sich vor, Anmeldungen von Nicht-Mit gliedern zu den Treffen seiner Regional- und Themen gruppen ins-
besondere aus Kapazitätsgründen zurückzuweisen. Ein en Anspruch auf Teilnahme an den Treffen der BVAU-
Regionalgruppen haben ausschließlich Vollmitglieder  des BVAU und - einmalig -   geladene Gäste. Alle Teilnehmer erhalten 
nach Anmeldung eine formlose Anmeldebestätigung.   
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7. Treffen, Regionalgruppe „Mitte“ am 21. Juli 2015  – Continental AG   
 
Gastgeber:  BVAU-Mitglieder Dirk Siebels (Head of Labor Relations Corporate) und  
  Friedemann Kobusch (Labor Relations Corporate) 
 
Uhrzeit Thema Anmerkungen 

ab. 15.30 Uhr  Eintreffen der Teilnehmer 

 

Bitte melden Sie sich beim Werkschutz an.. 

16.00 Uhr Begrüßung /  Die Themen im 

Überblick 

Friedemann Kobusch (Continental AG)  

Thomas Pein  (Leiter Regionalgruppe Mitte, Merck KGaA) 

16.30 Uhr Arbeitsrecht in Matrixstruktu-

ren: Aktuelle Brennpunkte und 

Gestaltungsempfehlungen 

Sowohl individualrechtlich als auch im Bereich des kollektiven 

Arbeitsrechts stellen Matrixstrukturen als häufige Organisati-

onsform von Unternehmen Rechtsprechung und - nicht nur als 

Folge dieser - die  betriebliche Praxis vor neue und teilweise 

noch ungelöste Fragestellungen. Dr. Barbara Reinhard, 

Partnerin bei KLIEMT & VOLLSTÄDT  zeigt anhand aktueller 

Rechtsprechung die arbeitsrechtlichen Problemfelder in (natio-

nalen oder internationalen) Matrixstrukturen auf und diskutiert 

vor dem Hintergrund der Erfahrungswerte aller Teilnehmer  mit 

den Mitgliedern und Gästen des BVAU Lösungsansätze und 

Gestaltungsmöglichkeiten. 

17.30 Uhr Rechtliche Theorie und detekti-

vische Praxis von Mitarbeiter-

überwachungen im Lichte der 

höchstrichterlichen Recht-

sprechung 

Ass. jur. Paul H. Malberg , Geschäftsführer der Wirtschaftsde-

tektei Proof-Management GmbH, führt zunächst vor dem Hin-

tergrund der aktuellen Entscheidungen des BAG vom 19. Feb-

ruar 2015 zur Zulässigkeit von Mitarbeiterüberwachungen ein. 

Im Anschluss daran folgen die Darstellung der konkreten Vor-

gehensweise detektivischer Ermittlungen etwa wg. Lohnfort-

zahlungs- oder Arbeitszeitbetruges sowie die Diskussion unter 

den Teilnehmern zum Thema.    

18.15 Uhr Offene Runde / Organisation 

nächstes Treffen 

Thomas Pein  moderiert die offene Runde zu aktuellen Fragen 

der Teilnehmer.  Zudem erfolgen Berichte zu den getroffenen 

Beschlüssen auf der Mitgliederversammlung des BVAU An-

fang Juli. 

anschließend Networking im Rahmen eines Empfangs  

 
 
- Organisatorische Hinweise - 
 
Eine ausführliche Anfahrtsskizze finden Sie beigefügt. Bitte melden Sie sich nach Ankunft beim Werkschutz des 
Hauptgebäudes, der Sie zum zentralen Empfang leiten wird. 


